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TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA

CERTIFICACION

El JEFE DE RECURSOS HUMANOS y Sub Gerente de TECNICAS COLOMBIANAS DE
INGENIERIA S.A.S. identificado con el NIT. No. 900.027.116 - 8, el Sefior HAROLD
ROSERO POLO identificado con Cedula de Ciudadania No. 79.563.445 de Bogota D.C
Certifica que el iingeniero MIGUEL EFRAIN ROSERO POLO identificado con Cedula de
Ciudadania No. 79.400.909 se desempefio como DIRECTOR DE CONSULTORIA Y
ESPECIALISTA ESTRUCTURAL, en el proyecto que se menciona en adelante.

CONTRATO:
OBJETO DEL CONTRATO:

CONTRATANTE:

CONTRATISTA:

PLAZO INICIAL
FECHA DE INICIO
PRORROGA No 1
PRORROGA No 2
PLAZO FINAL
VALOR

CONSULTORIA C-04 DE 2013

ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD SISMICA, REPONTENCIALICION
Y DISENOS ESTRUCTURALES Y ARQUITECTONICOS PARA
CRECIMIENTO EN ALTURA DE LOS BLOQUES A, B, E, I y ZONA
HUMEDA DE LA SEDE ROBLEDO

INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO
NIT 800.214.750-7

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA SAS
Nit 900.027.116-8

Cuatro (4) meses.

12 de noviembre de 2013
Hasta el 25 de abril de 2014
Hasta el 9 de junio de 2014
Doscientos nueve (209) dias calendario.
$290°552.949.00 Incluido el IVA

CARACTERISTICAS EDIFICACION

INSTITUCION EDUCATIVA UNIVERSITARIA

GRUPO DE USO III segin NSR-10

Condiciones actuales Condiciones futuras para crecimiento
Area
DESCRIPCION DE BLOQUES| Area actual | Alturaen . Altura en pisos
2 X reforzamiento L
m pisos 2 recrecimiento
m

BLOQUE A-B| 2290,75 3 4733,76 5

BLOQUEI| 1610,78 3 1610,78 3

BLOQUE E| 1318,47 3 1318,47 3

BLOQUE ZONA HUMEDA 765,85 2 1252,74 3

TOTAL  5985,85 8915,75

Puente de accceso tercer piso zona humeda en concreto de longitud 41 metros

INFORMES ENTREGADOS DE ESTUDIOS TECNICOS Y REFORZAMIENTO

ESTRUCTURAL

Calle 53a # 28 - 67 Oficina 101
Telefono: (57-1) 2 48 4503 Fax: (57-1)2 4871 92

Celular: (57) 314411 36 45

TCIINGENIERIA@TCIINGENIERIA.COM

Bogotd - Colombia

www.TCIINGENIERIA.com



TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA

v' Estudio de suelos

v Levantamiento arquitectdnico para condiciones actuales

v' Levantamiento estructural, estudios de patologia, estudio de vulnerabilidad sismica
para condiciones actuales.

v' Disenos arquitectonicos para condiciones futuras o de rehabilitacion.

v' Estudios de reforzamiento estructural para condiciones futuras o de rehabilitacion.

v Estudios técnicos para condiciones futuras o de rehabilitacién : Disefios eléctricos,

salidas normales, reguladas, iluminacion, voz , datos , circuito cerrado de televisién
y sub estacidn eléctrica, disenos hidraulicos y redes contra incendio, disefio de redes
de aires acondicionados con sistema central

v' Diseno puente de acceso peatonal para zona humeda segundo y tercer piso con una
longitud total de 41m

v Informe de presupuesto de obra, cantidades de obra, apu, especificaciones y
programacion de obra

PROFESIONAL MIGUEL EFRAIN ROSERO POLO
c.c. 79.400.909

CARGO: DIRECTOR DE CONSULTORIA Y ESPECIALISTA
ESTRUCTUTRAL

DEDICACION 50%

LABORES DESEMPENADAS COMO DIRECTOR (25%) Realizar la direcciéon de los

estudios técnicos y de reforzamiento estructural, dar
lineamientos para el desarrollo de los trabajos, verificar el
avance de las diferentes actividades confirmando la calidad
de las mismas, impartir érdenes al grupo de profesionales
COMO ESPECIALISTA (25%) Apoyar los estudios
estructurales y verificar el avance de las diferentes
actividades confirmando la calidad de las mismas.

La presente Certificacién se expide a solicitud del interesado a los nueve (9)
dias del mes de julio de 2020.

Atentamente;

-

AN

HAROLD ROSERO POLO
C.C. 79.5637445 DE BOGOTA D.C.
TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA

Calle 53a # 28 - 67 Oficina 101

Telefono: (57-1) 2 48 4503 Fax: (57-1)2 4871 92
Celular: (57) 314411 36 45
Bogotd - Colombia

TCIINGENIERIA@TCIINGENIERIA.COM www.TCIINGENIERIA.cOM
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Institucion Universitaria

LA SECRETARIA GENERAL DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO
INSTITUCION UNIVERSITARIA

HACE CONSTAR

Que la empresa TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S.A.S. identificada con Nit No 900.027.116-8 celebro
el contrato de consultoria con el Instituto Tecnolégico Metropolitano, asi:

CONTRATO:

OBJETO DEL CONTRATO:

CONTRATANTE:

CONTRATISTA:

PLAZO INICIAL

FECHA DE INICIO

CONSULTORIA C-04 DE 2013

ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD SISMICA,
REPONTENCIALICION Y DISENOS ESTRUCTURALES Y
ARQUITECTONICOS PARA CRECIMIENTO EN ALTURA DE LOS
BLOQUES A, B, E, | y ZONA HUMEDA DE LA SEDE ROBLEDO

INSTITUTO TECNOLIGO METROPOLITANO
NIT 800.214.750-7

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA SAS
Nit 900.027.116-8

Cuatro (4) meses.

12 de noviembre de 2013

PRORROGA No 1 Hasta el 25 de abril de 2014
PRORROGA No 2 Hasta el 9 de junio de 2014

PLAZO FINAL Doscientos nueve (209) dias calendario.
VALOR $290°552.948.00 Incluido el IVA

CARACTERISTICAS EDIFICACION

INSTITUCION EDUCATIVA UNIVERSITARIA
GRUPO DE USO lll segiin NSR-10

Condiciones actuales Condiciones para rehabilitacion
Area
DESCRIPCION DE BLOQUES| Area actual | Alturaen i Altura en pisos
5 _ reforzamiento L.
m pisos 2 recrecimiento
m

BLOQUE A-B 2290.75 3 4733.76 5

BLOQUEI| 1610.78 3 1610.78 3

BLOQUEE| 1318.47 3 1318.47 3

BLOQUE ZONA HUMEDA 765.85 2 1252.74 3

TOTAL 5985.85 8915.75
Puente de accceso tercer piso zona humeda en concreto de longitud 41 metros "
/
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Institucion Universitaria

ACTIVIDADES REALIZADAS

Estudio de suelos

Levantamiento arquitectonico

Levantamiento estructural, estudios de patologia, estudio de vulnerabilidad sismica.

Disefios arquitectonicos

Estudios de reforzamiento estructural

Disefios eléctricos, salidas normales, reguladas, iluminacién, voz , datos , circuito cerrado de television
y sub estacién eléctrica

Disefios hidréulicos y redes contra incendio

Disefio de redes de aires acondicionados con sistema central

Disefio puente de acceso peatonal para zona humeda segundo y tercer piso con una longitud total de
41m

v Informe de presupuesto de obra, cantidades de obra, apu, especificaciones y programacién de obra

ANSNSSS

CURNEN

DIRECTOR DE CONSULTORIA Y

ESPECIALISTA ESTRUCTURAL: MIGUEL EFRAIN ROSERO POLO c.c. 78.400.908
CALIDAD DEL SERVICIO EXCELENTE
MULTAS Y SANCIONES NINGUNA

El contrato se ejecut6 en los términos pactados, tal como consta en el recibido a satisfaccién firmado por el interventor
delegado del conftrato

La presente constancia se expide en Medellin a los veintidas (22) dias del mes de octubre de dos mil catorce (2014)

Alentamente,

<
LUZ PATRICIA TOBON RODKIGUEZ
Secretaria General

g SO
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= Cadigo FBS 039
E irM ACTA DE LIQUIDACION Version 05
Institucién Universitaria Fecha 2014-07-11
Contrato niimero: C-04 DE 2013

Objeto del contrato: Estudios de Vulnerabilidad sismica, repotencializacién y disefios
estructurales y arquitecténicos para crecimiento en altura de los blogues; A B, E lyZona
Humeda de la Sede Robledo. PARAGRAFO 1 Alcance: Conforme se establece en las
especificaciones técnicas de los pliegos definitivos del proceso de seleccién 05 de 2013
Concurso de Méritos

Contratante: Instituto Tecnolégico Metropolitano ITM
- TECNICAS COLOMBIANAS DE
Contratista: INGENIERIAS S.A.S NIT [900.027.116-8
Supervisor(es) y/o -
interventor(es): ORLIDIA ORTIZ LONDONO

Valor inicial del contrato: DOSCIENTOS NOVENTA MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA
Y DOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS ($290.552.949,00) incluido IVA.

Plazo del contrato: CUATRO MESES (4) CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE INICIO

Acta de inicio: 12 de Noviembre de 2013

Fecha de Terminacion: Junio 9 de 2014

CONSIDERANDO

1. Que entre el Instituto Tecnolégico Metropolitano ITM y TECNICAS COLOMBIANAS DE
INGENIERIAS S.A.S, se celebré el Contrato de Consultoria N° C-4 DE 201 3, cuyo objeto
es Estudios de Vulnerabilidad sismica, repotencializacion y disefios estructurales y
arquitecténicos para crecimiento en altura de los bloques; A, B, E, | y Zona Humeda de
la Sede Robledo. PARAGRAFO 1 Alcance: Conforme se establece en las
especificaciones técnicas de los pliegos definitivos del proceso de seleccion 05 de 2013
Concurso de Méritos

2. Que el contrato conto con la Disponibilidad Presupuestal N° 508 y el Registro Presupuestal
N° 4 y fue publicado en el SECOP, se cancelaron los gastos e impuestos respectivos, se

Calle 73 N° 76 A - 354 Via al Volador PBX: (054) 440 5100 Fax: 440 5102 Apartado: 54959 www.itm.edu.co
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j[ﬂ ACTA DE LIQUIDACION Version | 05

Institucl6n Universitaria Fecha 2014-07-11

aprobaron las pdélizas correspondientes, se cumplieron los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

3. Que de acuerdo con la clausula Segunda (2) del contrato, el plazo se establecié en
cuatro(4) meses a partir de la fecha en que se suscriba el acta de inicio y de acuerdo con
esta, la fecha de iniciacion fue el 12 de noviembre de 2013, quedando como fecha de
terminacién el 11 de Marzo de 2014

4. Que el presente contrato tuvo dos prérrogas por un plazo de cuarenta y cinco (45) dias
cada una, durante su ejecucion, lo que origino:

a) PRORROGAS

No. Fecha de Prorroga en dias, Fecha de
(Prorroga) suscripcion meses 0 afo terminacién de la
prérroga
1 10 de Marzo de 45 dias 25 de Abril de 2014
2014
2 25 de Abril de 45 dias 9 de Junio de 2014
2014

5. Que las actividades objeto del contrato fueron ejecutadas dentro del plazo pactado y
recibidas a entera satisfaccién, segun consta en los documentos que reposan en el
expediente del contrato.

6. Que el Contratista aport6 los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo
por concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones,
ARP y parafiscales.

7. Se adjunta cuadro de ejecucién Financiera

8. Se adjunta cuadro de ejecucién Financiera

ACUERDAN

e Dar por liquidado el Contrato de Consultoria N° 04 de 2013, cuyo objeto fue
‘Estudios de Vulnerabilidad sismica, repotencializacién y disefios estructurales y

Calle 73 N° 76 A - 354 Via al Volador PBX: (054) 440 5100 Fax; 440 5102 Apartado: 54959 www.itm.edu.co
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{ i M ACTA DE LIQUIDACION Version 05
Institucién Universitaria Fecha 2014-07-11

arquitecténicos para crecimiento en altura de los blogues; A, B, E, | y Zona
Humeda de la Sede Robledo. PARAGRAFO 1 Alcance: Conforme se establece
en las especificaciones técnicas de los pliegos definitivos del proceso de
seleccion 05 de 2013 Concurso de Méritos

« El contratista garantizara la calidad de la obra y el Instituto revisara su correcto
funcionamiento durante el periodo de vigencia de la garantia Unica de
cumplimiento constituida por el contratista.

o Las partes declaran quedar a paz y salvo por todo concepto.

Para constancia se firma a los ocho (8) dias del mes de Octubre de 2014

i

_ "Maria Helerta Gdrcia Agudglo Migue! Efrain Rosero Polo
053} JEFE DE OFICINA ASESORA TECNICAS LOMBIANAS DE
JURIDICA INGENIERIAS S.A.S
CONTRATANTE CONTRATISTA

@‘m@)" f %JF

Orlidia Ortiz Londofio
JEFE DE OFICINA AREA FiSICA Y SERVICIOS GENERALES
SUPERVISOR O INTERVENTOR

Elaborado por. Sandra Restrepo

Calle 73 N° 76 A - 354 Via al Volador PBX: (054) 440 5100 Fax: 440 5102 Apartado: 54959 www.itm.edu.co
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JTM
Institucion Universitaria
CONTRATO DE CONSULTORIA C-04 DE 2013

Entre los suscritos, de una parte, LUZ PATRICIA TOBON RODRIGUEZ, identificada con
la cédula de ciudadania 32.320.618, actuando en calidad de Secretaria General del
Instituto Tecnolégico Metropolitano, delegada para la contratacion administrativa, segun
Resolucion Rectoral 595 de Junio 19 de 2012 del INSTITUTO TECNOLOGICO
METROPOLITANO INSTITUCION UNIVERSITARIA, adscrita al municipio de Medellin
con Nit. 800.214.750-7, debidamente autorizado por el Acuerdo 004 de 2011 del Consejo
Directivo y Normas concordantes, previa adjudicacién de la Rectora del ITM, que en
adelante se denominara INSTITUTO y de otra parte MIGUEL EFRAIN ROSERO POLO,
mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania 79.400.909 actuando en calidad de
Representante Legal de TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIAS S.A.S. Que por
documento privado del 3 de junio de 2005 inscrita el 8 de junio de 2005 bajo el nimero
00994867 del libro 1X se constituyo la sociedad comercial denominada MIGUEL EFRAIN
ROSERO POLO Y/O TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIAS E.U y luego por
documento privado del empresario del 16 de diciembre de 2009 inscrito el 24 de
diciembre de 2009 bajo el numero 1350279 del libro IX, la empresa de la referencia se
convirti6 de empresa unipersonal a sociedad por acciones simplificada bajo el nombre de
TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIAS S.A.S , con Nit. 900.027.116-8, quien en
adelante se denominara el CONTRATISTA, se ha celebrado de conformidad con la ley 80
de 1993, ley 1150 de 2007 y Normas concordantes, este contrato de obra que se regira
por las siguientes clausulas: PRIMERA. - Objeto del Contrato: Estudios de
Vulnerabilidad sismica, repotencializacién y disefios estructurales y arquitectonicos para
crecimiento en altura de los bloques; A, B, E, | y Zona Humeda de la Sede Robledo.
PARAGRAFO 1 Alcance: Conforme se establece en las especificaciones técnicas de los
pliegos definitivos del proceso de seleccion 05 de 2013 Concurso de Méritos. SEGUNDA.-
DURACION DEL CONTRATO. El presente contrato tendra una duracién de CUATRO (4)
MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio- la que se firmara una vez sea
legalizado. TERCERA. — VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. El valor del
presente contrato se fija en la suma de DOSCIENTOS NOVENTA MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE
PESOS($290.552.949,00) incluido IVA. El ITM le cancelara al contratista que resulte
favorecido con la adjudicacion de la presente contratacion, el valor del contrato, asi:

* Un primer desembolso del cuarenta por ciento (40%), cuando la Interventoria apruebe el
informe de diagnéstico y Patologia Estructural y de vulnerabilidad.

* Un segundo desembolso del cuarenta por ciento (40%), cuando la Interventoria apruebe
el informe de ensayos de suelos, disefio estructurales y predisefios arquitecténicos.

* Un dltimo desembolso del veinte por ciento (20%), cuando la Interventoria apruebe el
informe final consolidado con los Estudios de Vulnerabilidad sismica, repotencializacion,
disefios estructurales y arquitecténicos para crecimiento en altura de los bloques A, B, E, |
y Zona Humeda de la Sede Robledo acorde con el contenido del pliego de condiciones y
estudios previos

| n Sﬁturo Tetn 0 I ég i(o M etro p OI i"] n 0 ESTABLECIMIENTO PUBLICO DE EDUCACION SUPERIOR ADSCRITO AL MUNICIPIO DE MEDELLIN
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CUARTA.- Obligaciones especificas del Contratista. Conforme se establece en las
especificaciones técnicas de los pliegos definitivos de condiciones del proceso de
seleccion 06 de 2013 Concurso de Méritos. EI CONTRATISTA se obliga iguaimente a
responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual, en
los términos de la Ley (Articulos 52° Ley 80 de 1993). QUINTA. - Derechos y Deberes. Las
partes declaran conocer y desarrollar los derechos y deberes consagrados en la ley 80 de
1993 y cumplir las obligaciones especificas consagradas en este contrato, en los estudios
previos, en los pliegos de condiciones y en los demas documentos que hacen parte integral
del proceso de contratacion. SEXTA.- Modificacion, Interpretacién y terminacién del
Contrato. EL INSTITUTO tendré la direccién general y la responsabilidad de ejercer control
y vigilancia de la ejecucion del contrato. En consecuencia, este contrato se rige por los
principios de modificacion unilateral, interpretacion unilateral y terminacion unilateral por
parte del Instituto Tecnolégico Metropolitano conforme a las disposiciones contenidas en los
Articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, la cual para todos los efectos legales hace
parte integral de este contrato. SEPTIMA. - Garantias. El contratista seleccionado para la
ejecucion del contrato constituira, a favor del ITM, como mecanismo de cobertura del riesgo
derivado del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales, cualquiera de las
garantias autorizadas por el Decreto 734 de 2012 a saber: (1) Pdlizas de seguros, (2)
Fiducia mercantil en garantia, (3) Garantia bancaria a primer requerimiento; (4) Endoso en
garantia de titulos valores y depodsito de dinero en garantia, otorgada por una compafiia de
seguros legalmente establecida en Colombia o por una entidad bancaria, o una sociedad
fiduciaria, o una entidad financiera sometida a vigilancia y control de la Superintendencia
Financiera, legalmente establecida en Colombia, con el fin de cubrir los perjuicios derivados
de las obligaciones, asi:

e DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO
ESTATAL: Cubrira al Instituto Tecnolégico Metropolitano “ITM” por los perjuicios
directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del
contrato, asi como de su cumplimiento tardio o su cumplimiento defectuoso, cuando
ellos son imputables al contratista garantizado. ;

Este amparo comprende ademas, el pago de las MULTAS Y DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA que se hayan pactado en el contrato, por una cuantia
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, y con una vigencia
_igual a la vigencia del contrato y seis (6) meses mas.

e PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES, E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Cubrira al Instituto Tecnolégico Metropolitano “ITM” por los perjuicios
que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones
laborales del contratista garantizado, derivadas de la contratacién de personal utilizado
para la ejecucion del contrato amparado, por el equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del contrato, con una vigencia igual a su plazo y tres (3) afios mas.

e CALIDAD DEL SERVICIO: Calidad del servicio. El amparo de calidad del servicio
cubre a la entidad estatal contratante de los perjuicios imputables al contratista
garantizado que surjan con posterioridad a la terminacion del contrato y que se deriven
de (i) la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados con ocasion de unq)gi
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contrato de consultoria, o (ii) de la mala calidad del servicio prestado, teniendo en
cuenta las condiciones pactadas en el contrato. Por el equivalente al 20% del valor
total del contrato y con una vigencia de desde la terminacién del mismo y cuatro (4)
anos mas.

e Responsabilidad Civil Extracontractual incluyendo los amparos de
Responsabilidad Civil Cruzada y Responsabilidad Civil Patronal, El valor
asegurado en las pélizas que amparan la responsabilidad civil extracontractual que se
pudiera llegar a atribuir a la administracién con ocasion de las actuaciones, hechos u
omisiones de sus contratistas subcontratistas, no podra ser inferior al cinco por ciento
(5%) del valor del contrato, y en ningun caso inferior a doscientos salarios minimos
mensuales legales vigentes (200 SMLMV) al momento de la expedicion de la péliza.
La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucién del
contrato. Esta pdliza debera considerar las siguientes especificaciones:

Tomador: Contratista

Asegurado: INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO — ITM y Contratista.

Beneficiarios. ITM y terceros.

Esta pdliza debera cumplir con todas las especificaciones sefialadas en el articulo
8202 del Decreto 734 de 2012.
OCTAVA.- Caducidad. EL INSTITUTO, podra declarar la caducidad si se presentan
algunos de los hechos constitutivos del incumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista, que afecta de manera grave y directa la ejecucién del contrato, y evidencie
que puede conducir a su paralizacién: La Entidad por acto administrativo debidamente
motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se
encuentre. NOVENA.- Efectos de la Caducidad. Declarada la caducidad, no habra lugar
a la indemnizacion para el contratista, quien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en la Ley 80 de 1993, y los decretos que la reglamentan y
adicionan. DECIMA. - Multas. -De conformidad con el numeral 2° del articulo 4° de la ley
80 de 1993, y el Articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, EL ITM, adelantara las gestiones
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias para efectos de la
presente contratacion de la siguiente manera:
a. En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL
CONTRATISTA adjudicatario sin perjuicio de la declaratoria de la caducidad del Contrato.
EL ITM podrd mediante resolucién imponer multas diarias equivalentes al uno por mil
(1x1000) del valor del Contrato por cada dia de mora o de incumplimiento total.
b. En caso de incumplimiento del término para legalizar debidamente el contrato (8 dias
habiles a partir de la suscripcién del Contrato), se impondra una multa del 0.5% del valor del
Contrato por cada dia de retraso.
¢. Por incumplimiento en la obligacién de iniciar la ejecucion del Contrato de acuerdo a la
fecha sefialada en el acta de iniciacion por un valor del 0.5% del valor del Contrato por cada
dia de retraso.
d. Por el incumplimiento en el plazo inicialmente pactado en el contrato por un valor del 1%
del valor del Contrato por cada dia de retraso injustificado. DECIMA PRIMERA. - Clausula
Penal Pecuniaria. Sin perjuicio de lo dispuesto en las clausulas anteriores, EL INSTITUTO

podra imponer al CONTRATISTA, en caso de declaratoria de caducidad o de
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incumplimiento como pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato. El valor de la clausula penal que se haga efectiva, se considera como pago parcial
pero definitivo de los perjuicios causados al INSTITUTO. DECIMA SEGUNDA. - De la
Aplicaciéon de la multa y la Clausula Penal Pecuniaria. Una vez ejecutoriados los actos
administrativos que la imponen podran ser tomados dichos valores del saldo a favor del
CONTRATISTA o de las garantias constituidas. Si no fuere posible lo anterior, se cobrara
por jurisdiccion coactiva. DECIMA TERCERA.- Del procedimiento para la imposicion de
la multa: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en
concordancia con los articulos 29 de la Constitucién Politica y 17 de la Ley 1150 de 2007,
el procedimiento en caso de imposicion de multas, sanciones o declaratoria de
incumplimiento sera el previsto en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. DECIMA
CUARTA.- Cesion del Contrato. El presente contrato se celebra en consideracion a las
calidades del contratista y en consecuencia, una vez celebrado no podra cederse, salvos
los casos en que medie autorizacién expedida por El INSTITUTO, en acto administrativo
debidamente motivado. DECIMA QUINTA.- Naturaleza Juridica del contrato. El presente
contrato esta fundamentado en el contenido del articulo 32 de la ley 80 de 1993, en el
Decreto 734 de 2012 y demas normas afines con la materia, por lo tanto, por ser un
Contrato de Consultoria, no genera relacion laboral, ni prestaciones sociales. EL
CONTRATISTA se obliga por su cuenta y riesgo, a titulo de contratista independiente. EL
INSTITUTO en consecuencia no adquiere ningun vinculo de caracter laboral ni
administrativo con él. DECIMA SEXTA.- Inhabilidades e incompatibilidades. El presente
contrato esta sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades contempladas en la Ley 80 de
1993 y EL CONTRATISTA, para todos los efectos legales de este contrato, declara que no
estd incluido dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades legales. DECIMA
SEPTIMA.- SUPERVISION. La Supervision de este contrato estara a cargo de la JEFE DE
OFICINA AREA FISICA Y SERVICIOS GENERALES o quien el INSTITUTO delegue,
quien ejercera funciones de supervision y vigilancia técnica, administrativa y financiera del
contrato. Es responsabilidad del Interventor verificar que EL CONTRATISTA haya
adecuado sus afiliaciones al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud y Pensiones,
conforme a lo establecido en el presente contrato. DECIMA OCTAVA.- Apropiacion
Presupuestal. El pago de las sumas de dinero que el INSTITUTO queda obligado en razén
de éste contrato, se subordina a la apropiacién presupuestal que de ella se haga en el
respectivo presupuesto. DECIMA NOVENA. - Imputacién de Gastos. Los gastos que
demanden la legalizacién del presente contrato correran a cargo del CONTRATISTA, v los
que impliquen para el INSTITUTO el cumplimiento del mismo durante la presente vigencia
fiscal se hace con cargo al certificado de disponibilidad No. 508 y compromiso presupuestal
No. 4, el cual hace parte integral de los Anexos de éste contrato. VIGESIMA. -
Certificacion del pago a los aportes a sus Empleados. De conformidad con el articulo
50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el proponente persona
juridica debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a
ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el revisor Fiscal, cuando éste exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, durante un lapso
equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacién para que se hubiera
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constituido la sociedad, el cual no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha
de apertura de la contratacion, o por el tiempo que haya existido hasta la fecha, en caso
de que el proponente haya sido constituido antes de seis meses. Lo anterior también
aplica para cada miembro de consorcio o unién temporal, cuando se trate de personas
juridicas. VIGESIMA PRIMERA.- Perfeccionamiento del Contrato. De conformidad con
del Articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato se perfecciona con el acuerdo
sobre el objeto y la contraprestacion y la firma de este escrito. Para la ejecucion se
requerira la aprobacion de la existencia de la disponibilidad presupuestal correspondiente
y la aprobacion de las garantias. VIGESIMA SEGUNDA.- Clausula de Indemnidad. El
contratista mantendréa indemne al Instituto, de cualquier reclamacion proveniente de
terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista, de conformidad con el
articulo 5.1.6 del Decreto 734 del 2012. VIGESIMA TERCERA. Documentos del
Contrato. De conformidad con del Articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato se
perfecciona con el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y la firma de este escrito.
Para la ejecucion se requerira la aprobacion de la existencia de las disponibilidades
presupuéstales correspondientes. Para todos los efectos legales se entienden incorporados
al presente contrato la Ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios, Leyes modificatorias y
las demas normas concordantes, asi mismo los siguientes documentos anexos: 1)
Propuesta econémica del contratista persona natural y/o empresa; 2) Carta de adjudicacion
de la Rectora; 3) Certificados de Disponibilidad Presupuestal:4) Resolucién de
Adjudicacién; 5) Notificacion Personal;6) Compromiso presupuestal; 7) Existencia y
representacion Legal del Contratista y/o Empresa; 8) Certificacién del pago de seguridad
social y Parafiscales;9) Cedula del representante legal;10) libreta militar;11) Registro Unico
tributario (RUT) ;12) Certificado de responsabilidad fiscal tanto para el representante legal
como para la empresa;13) Certificado de antecedentes disciplinarios para el representante
legal como para la empresa;14) Certificado Antecedentes judiciales ( Policia); 15) Pdlizas
en caso de ser solicitadas

Para constancia se firma el presente contrato por las partes en la ciudad de Medellin a los

EL INSTITUTO: EL CONTRATISTA;
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CERTIFICACION RUP 17

CON ANEXO TECNICO
ALCANCE:
ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD SISMICA

ALTERNATIVAS DE REFORZAMIENTO Y
SOLUCION
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Doctora

LUZ MARIELA SORZA ZAPATA
Rectora

Instituto Tecnolégico Metropolitano - ITM
Ciudad

Asunto: Estudios de Vulnerabilidad sismica, repotencializacion, disefios estructurales y arquitectonicos para crecimiento en
altura de los bloques A, B, E, | y Zona Himeda de la Sede Robledo.

Respetada doctora Sorza:

La oficina de Area Fisica y Servicios Generales requiere la contratacién de los Estudios de Vulnerabilidad sismica,
repotencializacion, disefios estructurales y arquitectnicos para crecimiento en altura de los blogues A, B, E, | y Zona
Humeda de la Sede Robledo. Este requerimiento se fundamenta en el siguiente estudio:

DEFINICION DE LA NECESIDAD O PROBLEMA INSTITUCIONAL QUE SE PRETENDE SATISFACER
Definicién de
la Necesidad | cédigo centro de | Nombre centro de costos

Nombre area de negocio
costos nuevo

CC especial - Costos y
gastos por distribuir Robledo

Centros de costos especiales | 1019999999999

En el Plan de Desarrollo Institucional “ITM Camino de Ciudad para la Equidad y la Inclusion Social, 2012-
2015," del ITM el Eje Tematico 6. “Administracion al Servicio de la Academia,” define: “Es una cultura
administrativa y financiera dinamica que entiende y satisface las necesidades de la academia con el fin
de dar cumplimiento a la Mision y optimiza los recursos tangibles e intangibles que garantizan la
sostenibilidad institucional.”

Ademas en el Objetivo estratégico del Eje Tematico 6 del Plan de Desarrollo se establece: “Implementar
practicas administrativas y financieras cualificadas desde la gestion por procesos, para el fortalecimiento
de la docencia, la investigacion, la extension y la administracion.”

El Instituto Tecnoldgico Metropolitano Cuenta a la fecha con instalaciones fisicas adecuadas para su
funcionamiento distribuido en cinco (5) campus académicos. De los cuales es el campus Robledo donde
se concentra la mayor carga administrativa y de laboratorios, por lo cual y de acuerdo a las proyecciones
de crecimiento de la institucion se requiere aumentar su capacidad.

Para lo anterior se tiene que la solucion Unica existente es el crecimiento en altura de algunos bloques
que por sus condiciones estructurales permiten esta intervencion, para este caso los bloques proyectados
para crecimiento son: Blogue A, B, E, | y el edificio donde funciona la zona himeda y gimnasio.

De acuerdo con lo anterior y buscando mejorar la cobertura, las condiciones de servicio y brindar nuevos
espacios que ademas permitan que la institucion y especificamente el campus Robledo se acomode a las
circunstancias propias de su crecimiento y operacion, se recomienda contratar los Estudios de
Vulnerabilidad sismica, repotencializacion y disefios estructurales para crecimiento en altura de los
bloques A, B, E, | y Zona Himeda del campus Robledo.

Para lo anterior es necesario adelantar un proceso que permita seleccionar y contratar al consultor mas
favorable para la institucion y que realice la ejecucion de Estudios de Vulnerabilidad sismica,
repotencializacién, disefios estructurales y arquitecténicos para crecimiento en altura de los
bloques A, B, E, | y Zona Himeda de la Sede Robledo, incluyendo los disefios (estructurales, Hidro-
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sanitarios, eléctricos, aires acondicionados, voz y datos), memorias calculo, presupuestos, analisis de
precios unitarios, planos y demas informes requeridos.
CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR
Descripcion Objeto: Estudios de Vulnerabilidad sismica, repotencializacion y disefios estructurales para crecimiento
objeto a | en altura de los bloques; A, B, E, | y Zona Himeda de la Sede Robledo.
contratar

ALCANCE DEL OBJETO:
Especificaciones técnicas:
ESTUDIOS DE PATOLOGIA ESTRUCTURAL Y DE VULNERABILIDAD

ALCANCE

1. Investigacién de suelos y Geotecnia.

2. Levantamiento arquitecténico de la edificacion, incluyendo Tipo y espesor de muros y acabados
de pisos y fachadas.

3. Verificacion de los elementos estructurales criticos y su condicion.
a. Secciones
b.  Recubrimientos
c. Refuerzos existentes
d.  Levantamiento de grietas o fisuras y en general de todos los aspectos patologicos.

4. Diagnostico preliminar

5. Ensayos no destructivos sobre elementos estructurales y pruebas de laboratorio sobre
materiales, de acuerdo con los agentes generadores de los dafios: fuego, explosion, sismo,
sobrecargas, agresion ambiental y/o industrial, etc.

6. Diagnostico sobre los mecanismos causantes de los dafios. Definicion de la estrategia de
saneamiento de la edificacion.

7. Cuando se trata de efectos de sobrecargas o de acciones simicas, debe elaborarse un modelo
analitico para evaluar la respuesta de la estructura a tales solicitaciones

8. Evaluacién de vulnerabilidad sismica

9. Establecimiento de alternativas de rehabilitacion estructural

10. Disefio de la alternativa seleccionada

11. Especificaciones y secuencia constructiva.

12. Estimativo presupuestal.

13. Cronograma de ejecucion del sistema de rehabilitacion.

14. Disefio de elementos no estructurales.

DISENOS ESTRUCTURALES

ALCANCE
1. Asesoria estructural en la elaboracién del proyecto arquitectonico.
2. Memorias de andlisis y disefio estructural de acuerdo con lo establecido en el NSR-2010
3. Planos completos del disefio estructural. Como minimo deberan incluir;
a. Plantas estructurales de cimentaciones, entrepisos y cubiertas, en placas de concreto y/o
vigas de techo, debidamente acotadas.
b.  Secciones transversales y despiece de columnas y/o muros estructurales, en planta y en
elevacion
c. Secciones fransversales y despiece de vigas, viguetas y colectores de carga,
completamente acotados (traslapos, ganchos, etc.)
d. Cimentaciones: Secciones transversales y elevaciones del sistema de cimentacion, detalles
despieces
e. Elementos complementarios debidamente localizados y acotados, como escaleras,
rampas, tanques, muros de contencién que hagan parte del sistema estructural, etc.
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f.  Detalles estructurales adicionales que a juicio del Ingeniero estructural, seran desarrollados
de acuerdo con la complejidad de cada proyecto para una mayor claridad.

g. Especificaciones de los materiales de construccion que se van a utilizar en la estructura,
tales como resistencia del concreto, resistencia del acero, calidad de las unidades de
mamposteria, tipo de mortero, calidad de la madera estructural y toda informacion
adicional que sea relevante para la construccion y supervision técnica de la estructura.
Cuando la especificacion de la calidad del material cambie dentro de la misma edificacion
debe anotarse claramente cual material debe usarse en cada porcion de la estructura.

h.  Definicién y recomendacion de la secuencia constructiva cuando esta genere solicitaciones
de carga méas criicas sobre la estructura que aquellas asociadas a la condicion final de
servicio de la estructura.

Para los blogues que puedan desarrollarse en altura se debe elaborar los Disefios Arquitectonicos,
eléctricos y aires acondicionados como se relacionan a continuacion:

Disefio Arquitectonicas

Objeto: Realizar el andlisis general de las necesidades de espacios que puedan crecer en altura,
enmarcados dentro de las actividades académicas y administrativas del ITM.

Comprende las siguientes actividades:

e Evaluacion de las areas fisicas habilitadas para crecimiento en altura y con base en las
condiciones especificas de uso, presentar el disefio arquitectonico y de muebles.

e Disefio arquitectonico interior de los espacios a utilizar, necesarios para el desarrollo de las
actividades académicas y administrativas del ITM.

e Analizar las necesidades de capacidad de personal y equipos acorde con el Decreto nimero
409 de 2007, Normas especificas por el cual se expiden las Normas Especificas para las
actuaciones y procesos de urbanizacion, parcelacion y construccion en los suelos urbano, de
expansion y rural del Municipio de Medellin y Decreto nimero 1521 de 2008 por el cual se
modifica el Decreto municipal 409 de 2007, reglamentario de algunas disposiciones del Acuerdo
046 de 2006". Ademas de las normas técnicas colombianas para disefio y construccion de
ambientes escolares.

o Establecer los parametros de disefio para los elementos que apoyaran las labores académicas,
como equipos, servidores, cuartos técnicos, efc.

e Se debera tener en cuenta las condiciones de disefio que actualmente guarda el campus
universitario y las condiciones planteadas por el ITM.

Disefio Eléctrico

Objeto: Disefio de iluminacion, potencial, control de acceso, sistema de cctv y monitoreo de energia
dirigido a inmética, para los espacios que puedan crecer en altura, enmarcados dentro de las actividades
académicas y administrativas del ITM.

Comprende las siguientes actividades:
e Determinar la potencia del sistema de iluminacion
Determinar la potencia de los equipos
Determinar potencia aire acondicionado
Configuracion de video y control de acceso
Implementacion de control de los sistemas
Implementacion de disefio a los preliminares arquitectonicos.
Disefio preliminares y diagramas unifilares
Estudio de iluminacién
Integracion de disefios con los demas profesionales

e & & @ © o @ ©
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Presentacion de diagramas unifilares.

Presentacion de informes de iluminacién

Presentacion de planos preliminares

Presentacion de diagramacion de control

Una vez se tenga la aprobacion por parte del coordinador del proyecto se procedera a disefios
definitivos.

Elaboracion de formulario de cantidades y precios

Elaboracion de andlisis de precios unitarios

Elaboracién de especificaciones técnicas

Disefio Aires acondicionados:

Objetivo: Realizar un disefio del sistema de aire acondicionado para los espacios que puedan crecer en
altura, enmarcados dentro de las actividades académicas y administrativas del ITM, que sean aprobadas
por la supervision de los estudios los anteriores disefios deben ser eficientes energéticamente y adaptado
a los requerimientos precisos de las zonas acondicionar.

Comprende las siguientes actividades:

e Realizar el cuadro de cantidades de obras estimadas con la descripcion de todos los elementos
requeridos para la instalacion y puesta en marcha del sistema de aire acondicionado.
Elaboracion del presupuesto de la obra en base a estudios de mercados actuales.

Elaboracion de planos de montaje con ubicacion, recorrido y especificacion detallada para
correcta Instalacion.

e  Enfregar memorias de célculo de cargas térmicas y especificaciones técnicas de los equipos.

Productos a Entregar
e Levantamiento arquitectdnico y planimétricos.
e Disefio interior de los espacios académico y administrativo y demas sitios de trabajo, con
caréacter técnico, funcional y estético; seglin el uso de cada uno de ellos.
Acondicionamiento y formulacion de espacios conforme a las necesidades planteadas.
Dibujo y suministro de datos de tipo gréficos en medio magnéticos de las actividades
mencionadas.
Presupuesto impreso
Andlisis de precios unitarios, insumos, salarios, etc.
Especificaciones técnicas particulares
Toda la anterior informacién en medio fisico y digital

Igualmente se debe disefiar la red de incendios y salidas de emergencia.

Nota: Las areas a intervenir con los disefios arquitectonicos, Eléctrico, Aires acondicionados,
dependen de las aprobadas o habilitadas para crecimiento en altura.

- Se estima para efectos de célculo y en general para todos los efectos de la presente consultoria
las siguientes areas aproximadas, para efectos de calculo presupuestal.

Bloques Area Observacion
Primer piso 297 L
A Segundo piso 340 Las &reas incluyen:
tercer piso 297 1. Bafios
Primer piso 349 9 Cafeterias
B Segundo piso 334
tercer piso 313
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Primer piso 425 3. Zonade mesas
I Segundo piso 469 o
Primer plsq 295 5 Hal
E Segundo piso 360
tercer piso 459 6. Circulaciones
; Primer piso 765 . _
Zona Humeda Segundo piso 292 7. Circulaciones verticales
8. Balcones
9. Cuarto técnico, util y eléctrico
10. oficinas, zonas de descanso
11. Plazoleta
12. Auditorios
) 13. Piscina nifios y adultos.
Area Total 5.467

Todo el personal que participe dentro de las instalaciones del campus Robledo debera portar
todo el tiempo una escarapela visible con foto a color, que lo identifique claramente. Los
horarios de trabajo y accesos seran concertados con la Jefe de area fisica del ITM.

El contratista debera realizar un levantamiento completo de campo y de la informacion necesaria
antes de acudir a la realizacion de cualquier disefio. Esto sera concertado con el Jefe de Area
Fisica de la institucion.

El contratista sera responsable de entregar disefios con idoneidad de tal manera que sean
aprobados por la curaduria urbana. En tal sentido, este deberé hacer todas las correcciones del
caso (de ser necesario) para que el producto final pueda ser aprobado por la Curaduria Urbana.

Dar recomendaciones constructivas para cada elemento disefiado, es decir, especificando:
Calidad de los materiales, resistencias, pendientes, formaletas a utilizar, si es del caso y todo
tipo de consideraciones que apliquen.

Sugerir los cambios menores que se requieran, toda vez que no afecten sustancialmente el
objeto contractual. Asi mismo hacer recomendaciones técnicas para optimizar los recursos en el
proceso de ejecucion de obra.

Aclarar cualquier duda y suministrar cualquier informacion respecto de los frabajos realizados,
especificaciones y presupuestos que se requieran.

Atender todos los requerimientos técnicos y administrativos que le haga la Jefe de Area Fisica
del ITM y que estén relacionados con los estudios.

Participar de reuniones periodicas para articular informacién con el equipo interdisciplinario
externo y de la institucion.

El contratista tendra que tener en cuenta dentro del presupuesto todas las demoliciones o movimientos
que se tengan que hacer para el crecimiento en altura de los mencionados blogues. Asi mismo
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contemplar en lo posible la reutilizacion de estructura de techos y demas, en caso de ser técnicamente
viable.

Nota: Al momento de entregar los estudios de consultoria contratados el contratista debera anexar a los
diferentes estudios, disefios e informes, las diferentes copias de las tarjetas profesionales con sus
respectivas vigencias, certificaciones de los especialistas y cartas de responsabilidad sobre los estudios y
disefios realizados.

La supervision del objeto de la interventoria sera realizada por el Instituto Tecnolégico Metropolitano -
ITM.

PERSONAL MINIMO EXIGIDO: Cada proponente debera ofrecer el personal profesional que se relaciona
a continuacion, de lo contrario la propuesta sera rechazada:

PERFIL DEDICACION PLAZO
GARED PROFESIONAL TOTAL GNTIDAD. | ypcray
Ingeniero  Civil con
Especializacion ylo
Maestria en  Ing.
Sismica ylo 1 1 4
Especializacién ylo
Maestria en
Director de consultoria estructuras.
Ingeniero  Civil  con
- Especializacion ylo
Disefiador Estructural Maestria 8 0.2 1 4
estructuras.
Ingeniero  Civil con
Especialista en Suelos Especializacion o 0.3 1 4
Maestria en Suelos.
Arquitecto Disefiador Arquitecto 0.2 1 4
Disefiador de redes hidro- | Ingeniero Sanitario o 0.2 1 4
sanitarias Civil '
. Ingeniero  Electricista,
Opeflador de 18088 Fiectonico. o do| 02 1 4
Control
Disefiador de redes de aire | Ingeniero Mecanico 03 1 4
acondicionado ]
Ingeniero de presupuesto y | Ingeniero Civil 1 1 4
programacion
Dibujante y Digitador Dibujante 1 1 4

El proponente debe aportar Diploma o el Acta de Grado del profesional con su Matricula
profesional y certificado de vigencia de la tarjeta profesional expedido por el consejo profesional
respectivo, para acreditar el perfil y ejercicio legal de la profesion.

CARTA DE COMPROMISO

El proponente debera acreditar con el contrato o el compromiso escrito (carta) firmado por el
profesional y el proponente, la vinculacion al proyecto del profesional que conformara el equipo
de trabajo. Este documento se debera anexar a la propuesta técnica.
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Plazo: Cuatro (4 ) meses
Valor $290.560.703
Lygarde Campus Robledo del Instituto Tecnolégico Metropolitano - ITM
ejecucion
Tipoda CONSULTORIA
contrato
El ITM le cancelara al contratista que resulte favorecido con la adjudicacion de la presente confratacion, el
valor del contrato, asi:
e Un primer desembolso del cuarenta por ciento (40%), cuando la Interventoria apruebe el informe de
diagnostico y Patologia Estructural y de vulnerabilidad.
Forma de . ; i
pago o Un segundo desembolso del cuarenta por ciento (40%), cuando la Interventoria apruebe el informe

de ensayos de suelos, disefio estructurales y predisefios arquitectonicos.

e Un dltimo desembolso del veinte por ciento (20%), cuando la Interventoria apruebe el informe final
consolidado con los Estudios de Vulnerabilidad sismica, repotencializacion, disefios estructurales y
arquitectonicos para crecimiento en altura de los bloques A, B, E, | y Zona Himeda de la Sede

Robledo acorde con el contenido del pliego de condiciones y estudios previos.
FUNDAMENTO JURIDICO

Por tratarse del proceso de seleccion para la suscripcion de un contrato de consultoria, previsto en el Articulo 32, Numeral 2,
de la Ley 80 de 1993, y en el Articulo 2, Numeral 3, de la Ley 1150 de 2007, el presente proceso se adelantara mediante la
modalidad de Concurso de Méritos, prevista en el Articulo 3.3.1.1 y siguientes del decreto 734 de 2012.

La propuesta técnica para el presente proceso sera del Tipo “Propuesta Técnica Simplificada” (PTS). En este caso procede
la seleccion por el sistema de CONCURSQ ABIERTO.

De acuerdo con las normas anteriores, el presente proceso contractual se hara mediante convocatoria ptblica con aplicacion
del procedimiento sefialado para tal efecto.

Para la debida publicidad del proceso de seleccion se observara y cumplira lo dispuesto por el Articulo 2.2.1 del Decreto
Reglamentario 734 de 2012, referente a la convocatoria pablica en los procesos de licitacion, seleccion abreviada y concurso
de méritos; asi como lo contenido en los articulos 2.2.5 y 2.2.6 del mismo Decreto.

ANALISIS ECONOMICO DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
El Area Fisica del ITM, realizé el respectivo presupuesto de acuerdo a los servicios solicitados.

El valor estimado para esta Contratacion es de DOSCIENTOS NOVENTA MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL
SETECIENTOS TRES PESOS ($290.560.703). Respaldados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N. 508 de
2013,

El valor de la propuesta no podra superar la Disponibilidad Presupuestal, so pena de ser rechazada de conformidad con lo
establecido en el numeral 3 del articulo 3.3.4.6 del Decreto 734 de 2012.

El presupuesto oficial de la contratacion se elaboré con base a la memoria de célculo, teniendo en cuenta los costos de

personal relacionados en los formatos, multiplicados por el factor multiplicador estimado por la entidad y costos directos que
son relacionados, ademas del valor del IVA.

JUSTIFICACION FACTORES DE SELECCION

1. CRITERIOS Y REQUISITOS HABILITANTES
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Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas, identificados como aparece al pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato individual

de trabajo, regido ademas por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO. EL EMPLEADCR contrata los servicios personales del TRABAJADOR y éste se obliga: a) a poner al servicio del EMPLEADOR toda su
capacidad normal de trabajo, en el desempenio de las funciones propias del oficio mencionado y en las labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad
con las érdenes e instrucciones que le imparta EL EMPLEADOR directamente o a través de sus representantes. b) a prestar sus servicios en forma exclusiva al
empleador; es decr, a no prestar directa ni indirectamente servicios laborales a otros EMPLEADORES, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficie, durante Ja
vigencia de este contrato; y ) a guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos fisicos y/o electronicos informaciones y en general, sobre todos los asuntos
y materias que lleguen a su conecimiento por causa o can ocasion de su contrato de trabajo.

SEGUNDA: REMUNERACION. EL EMPLEADOR pagara al TRABAJADOR por |a prestacion de sus servicios el salario indicado, pagadero en las oportunidades
también sefialadas arriba. Dentro de este pago se encuentra incluida la remuneracion de los descansos dominicales y festivos de que tratan los Capftulos |, Il v Il
del Titulo VIl del C.5.T. PARAGRAFO PRIMERO: Se aclara y se conviene que en los casos en los que EL TRABAJADOR devengue comisiones o cualquiera otra
modalidad de salario variable, el 82 5% de dichos ingresos, constituye remuneracion de la labor realizada, y el 17.5% restante esta destinado a remunerar el descanso
en los dias dominicales y festivos de que tratan los Capitulos | y Il del Titulo Vil del C.S.T. PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes acuerdan que en los casos en que
se le reconozcan al TRABAJADOR beneficios diferentes al salario, por cancepto de alimentacion, habitacion o vivienda, transporte y vestuario, se consideraran tales
beneficios o reconocimientos como no salariales y por tanto no se tendran en cuenta como factor salarial para la liquidacion de acreendias laborales, ni el pago de
aportes parafiscales (diferentes a los de la seguridad social), de conformidad con los Arts. 15y 16 de |a ley 50/90, en concordancia con el Art. 17 de la 344/96.

TERCERA: TRABAJO NOCTURNO, SUPLEMENTARIO, DOMINICAL Y/O FESTIVO. Todo trabajo nocturno, suplementario o en horas extras y todo trabajo en
dia domingo o festivo en los que legalmente debe concederse descanso, se remunerara conforme lo dispone expresamente la ley, salvo acuerdo en contrario contenido
en convencion, pacto colectivo o laudo arbitral. Para el reconacimiento y pago del trabajo suplementario, nocturno, dominical o festivo, EL EMPLEADOR o sus
representantes deberdn haberlo autorizado previamente y por escrito. Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o inaplazable, debera
ejecutarse y darse cuenta de él por escrito, a [a mayor brevedad, al EMPLEADOR o a sus representantes para su aprobacion. EL EMPLEADOR, en consecuencia, no
reconacerd ning(in trabajo suplementario, o trabajo nocturno o en dias de descanso legalmente obligatorio que no haya sido autorizado previamente o que, habiendo
sido avisado inmediatamente, no haya sido aprobado como queda dicho. Tratandose de trabajadores de direccion, confianza o manejo, no habra lugar al pago de

horas extras.
CUARTA:

JORNADA DE TRABAJO. EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jornada maxima legal, salvo estipulacion expresa y escrita en contrario, se obliga

a [aborar la jornada médxima legal cumpliendo con los turnos y horarios que sefiale el EMPLEADOR, quien podra cambiarlos o ajustarlos cuando lo estime conveniente,
Por el acuerdo expreso o tdcito de las partes, podrén repartirse total o parcialmente las horas de la jornada ordinaria, con base en lo dispuesto por el Art. 164 del
C.S.T., modificado por el Art. 23 de la ley 50/90, teniendo en cuenta que los tiempos de descansa entre las secciones de [a jornada no se computan denitro de las
misma, segun el Art, 167 ibidem. De igual manera, las partes podran acordar que se preste el servicio en los turnos de jornada flexible contemplados en el Articulo

51 de la Ley 789 de 2002,
QUINTA:

PERIODO DE PRUEBA. Los primeros dos meses del presente contrato se consideran como periodo de pruebay, por consiguiente, cualquiera de las

partes podrd terminar el contrato unilateralmente, en cualquier momento durante dicho periodo, sin que por este hecho se cause el pago de indemnizacion alguna.

SEXTA:

DURACION DEL CONTRATO. La duracion del contrato serd indefinida, mientras susbsistan las causas que le dieron origen y la materia del trabajo

SEPTIMA: TERMINACION UNILATERAL. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato, por cualquiera de las partes, las enumeradas
en los Arts. 62 y 63 del C.5.T., modificados por el Art. 77 del Decreto 2351/65 y ademas, por parte del EMPLEADOR, las faltas que para el efecto se califiquen como
graves en reglamentos y demas documentos que contengan realamentaciones, 6rdenes, instrucciones o prohibiciones de cardcter general o particular, pactos,
convenciones colectivas, laudos arbitrales y las que expresamente convengan callficar asf en escritos que formaran parte integrante del presente contrato, Expresamente
se califican en este acto como faltas graves la violacién a las obligaciones y prohibiciones contenidas en la cléusula primera del presente contrato.

OCTAVA:

INVENCIONES. las invenciones realizadas por EL TRABAJADOR le pertenecen, salvo a) en el evento que la invencién haya sido realizada por el

TRABAJADOR contratado para investigar, siempre y cuando la invencién sea el resultado de la mision especifica para la cual ha sido contratado. b) Cuando el
trabajador no ha sido contratado para investigar y la invencién se obtiene mediante datos o medios conacides o utilizades en razén de la [abor desempenada. En
este Ultimo evento, el trabajador tendré derecho a una compensacion que se fijara por un tribunal de arbitramento designado por las partes en cumplimiento de
las normas laborales y de arbitraje vigentes para el momenta en que se origine el conflicto, de acuerdo al monto del salario, la importancia del invento o descubrimiento,

el beneficia que reporte al EMPLEADOR u otros factores similares.

NOVENA: DERECHOS DE AUTOR. Los derechos patrimoniales de autor sobre las obras creadas por el TRABAJADOR en gjercicio de sus funciones o con ocasion
ellas pertenecen al EMPLEADOR. Todo lo anterior sin perjuicio de los derechos morales de autor que permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo

con la ley 23 de 1982 y la Decision 351 de la Comision del Acuerdo de Cartagena.

DECIMA:  MODIFICACION DE LAS CONDICIONES LABORALES. EL TRABAJADOR acepta desde ahora expresamente todas las modificaciones de sus
condiciones laborales determinadas por el EMPLEADOR en ejercicio de su poder subordinante, tales como los turnos y jornadas de trabajo, el lugar de prestacion
de servicio, el cargo u oficio y/o funciones y la forma de remuneracion, siempre que tales modificaciones no afecten su honor, dignidad o sus derechos minimos, ni
impliquen desmejoras sustanciales o graves perjuicios para él, de conformidad con lo dispuesto por el Art. 23 del C.5.T. modificado por el Art. 12 de la Ley 50/90.
Los gastos que se originen con el traslado de lugar de prestacion del servicio serdn cubiertos por el EMPLEADOR, de conformidad con el numeral 8° del Art. 57 del
i

DECIMA PRIMERA: DIRECCION DEL TRABAJADOR. EL TRABAJADOR para todos los efectos legales y en especial para la aplicacién del pardgrafo 1 del articulo
29 de la ley 789/02, norma que modific el 65 del C.S.T., se compromete a informar por escrito y de manera inmediata a EL EMPLEADOR cualquier cambio en su
direccién de residencia, teniéndose en todo caso como suya, la tltima direccién registrada en su hoja de vida.

DECIMA SEGUNDA: EFECTOS. El presente contrato reemplaza en su integridad'y deja'sin efecto cualqulera otro contrato, verbal o escrito, celebrado entre las
partes con anterioridad, pudiendo las partes convenir por escrito modificaciones al mismo, las que formaran parte integrante de este contrato.

Para constandia se firma en dos o més ejemplares del mismo tenor y valor, ante testigos, un ejemplar de los cuales recibe EL TRABAJADOR en este acto, en la ciudad

y fecha que se indican a continuacion:

[CIUDAD

FECHA:
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OTRO SI CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO INDEFINIDO

ANEXO DE FUNCIONES COMO GERENTE Y/O DIRECTOR Y ESPECIALISTA
ESTRUCTURAL

Entre los suscritos: MIGUEL EFRAIN ROSERO POLO, mayor de edad vecino de la ciudad
de Bogota, identificado con cedula de ciudadania No. 79.400.909, quien obra en nombre
propio, como representante legal de TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S.AS .,
quien para los efectos del presente documento se denominard& EL CONTRATANTE vy
MIGUEL EFRAIN ROSERO POLO mayor de edad, vecino de la ciudad de Bogot3,
identificado con cedula de ciudadania No. 79.400.909 quien obra en nombre propio, quien
para efectos del presente documento se denominara EL CONTRATISTA

PROYECTOS: todos los contratos donde participe TECNICAS COLOMBIANAS DE
INGENIERIA SAS individualmente o como parte de un CONSORCIO y/o UNION
TEMPORAL

Funciones como gerente y/o director

Este ingeniero con amplia experiencia en el campo de interventoria y consultoria de
estudios y disenos tiene como funcion principal establecer los lineamientos conjuntamente
con el grupo de profesionales y el personal de la entidad contratante. Es responsable directo
de la parte técnica, financiera y administrativa y legal del proyecto. Es responsable de
planificar, dirigir, supervisar, coordinar y evaluar las actividades desarrolladas, técnicas,
administrativas, financieras y legales.

v Establecer la direccion del proyecto encaminada a resolver la problematica de los
estudios encomendados dentro del objeto del contrato. Es responsable de planificar,
dirigir, supervisar, coordinar y evaluar las actividades desarrolladas.

v' Realizar reuniones con el grupo de especialistas y el ingeniero coordinador para
establecer los lineamientos del estudio, los objetivos, el grado de avance del estudio
y todo lo relacionado con el mismo.

v Verificar que se resuelvan todas las inquietudes técnicas que se presenten dentro
del avance de los trabajos.

v Verificar el avance de los estudios y realizar los ajustes necesarios para cumplir con
el plazo establecido

v Realizar reuniones con el personal de la entidad contratante para informar el estado

de la consultoria.

Nombrar el personal necesario para cumplir con el plazo del contrato.

Asistir a los comités

AN



Funciones como especialista estructural

Realizar la revision de los calculos estructurales

Supervisar los informes estructurales.

Verificar la calidad de los datos de campo y oficina

Verificar la calidad de los estudios en cada una de las fases
Revisar, verificar los estudios objeto del contrato

Asistir a comités

Asistir a comités internos para coordinacion de trabajos
Discutir los lineamientos con el director de consultoria
Cumplir con la norma NSR-10 y demas que apliquen.
Informar al director el avance y resultado de los trabajos.
Responsable de la verificacion, revision y aprobacién de los disefos estructurales,
en las diferentes etapas del proceso hasta obtener la licencia.

AN N N N N NN

Firman las partes, hoy 18 de febrero de 2009.

EL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA,

-

A of Oyt
MIGUEgEFRAIN ROSERO POLO MIGUEL EFRAIN ROSERO POLO
Repres€ntante legal C.C. 79.40@7909

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA

NIT. 900.027.116-8

TESTIGOS Q //////

CARLOS AR’I’URO ACOSTA DIAZ
C.C. 79.494.049
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